
 

 

 

 

বাাংলাদেশ ববজ্ঞান ও বশল্প গদবষণা পবিষে (বববিএিআইআি) 

 

 

 

 

 

 

ভািপ্রাপ্ত কর্ মকর্মা, চার্ড়া গদবষণা ইনবিটিউট 

 

এবাং 

চচয়ািম্যান, বাাংলাদেশ ববজ্ঞান ও বশল্প গদবষণা পবিষে (বববিএিআইআি) 

 

এর মধ্যে স্বাক্ষররত 

 

 

 

বারষ িক কম িসম্পাদন চুরি 

 

 

 

 

 

 

১ জুলাই, ২০২৪ - ৩০ জুন, ২০২৫  
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সূরিপত্র  

 

ববষয় পৃষ্ঠা 

নাং  

কর্ মিম্পােদনি িাবব মক বচত্র ৩ 

প্রস্তাবনা ৪ 

সসকশন ১: রূপকল্প, অরিলক্ষয, সকৌশলগত উধ্যেশ্যসমূহ এবং কার্ িাবরল ৫ 

সসকশন ২: রবরিন্ন কার্ িক্রধ্যমর চূড়ান্ত ফলাফল/ প্রভাব  ৬ 

সসকশন ৩: কম িসম্পাদন পররকল্পনা  ৭ 

িাংদ াজনী ১:  শব্দিাংদেপ ১২ 

িাংদ াজনী ২: কম িসম্পাদন ব্যবস্থাপনা ও প্রমাণক  ১৩ 

সংধ্যর্াজনী ৩: অন্য অবফদিি িদে িাংবিষ্ট কম িসম্পাদন সূচকসমূহ ১৪ 

িাংদ াজনী ৪: জার্ীয় শুদ্ধাচাি চকৌশল কর্ মপবিকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ ১৫ 

িাংদ াজনী ৫: ই-গিন্যিান্স ও উদ্ভাবন কম িপররকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ ১৭ 

িাংদ াজনী ৬: অবভদ াগ প্রবর্কাি ব্যবস্থা কর্ মপবিকল্পনা ,২০২৪-২০২৫ ১৮ 

িাংদ াজনী ৭: চিবা প্রোন প্রবর্শ্রুবর্ কর্ মপবিকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ ১৯ 

িাংদ াজনী ৮: র্থ্য অবিকাি ববষদয় বাবষ মক কর্ মপবিকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ ২০ 
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চার্ড়া গদবষণা ইনবিটিউট-এিকর্ মিম্পােদনি িাবব মক বচত্র 

(Overview of the Performance of the LRI) 

 

িাম্প্রবর্ক অজমন, চযাদলঞ্জ এবাং ভববষ্যৎ পবিকল্পনা 

 

িাম্প্রবর্ক বছিিমূদেি (৩ বছি) প্রিান অজমনিমূে 

চলোি, চলোি চপ্রাডাক্টি ও ফুটওয়যাি ও িাংবিষ্ট পদেি গুণগর্ র্ান পিীেদণি জন্য ৩৭টি বফবজকযাল ও ২১টি চকবর্কযাল 

চটবিাং চিবা প্রোদনি ব্যবস্থা কিা েদয়দছ|ববদ্যর্ান বফবজকযাল চটবিাং সুববিাি র্দে ০৮ টি প্যািাবর্টাি বনদয় ল্যাবদিটবি 

অযাবিবডদটশদনি কাজ িম্পন্ন Kiv n‡q‡Q । গদবষনালব্ধ ২৩ টি প্রবন্ধ আন্তজমাবর্ক জান মাদল প্রকাবশর্ েদয়দছ । ববগর্ ৩ বছদি 

১৪টি আরএন্ডরি ির্াপ্ত েদয়দছ। এছাড়া ১০ জন স্নার্ক ও স্নার্দকাত্তি বশোর্থীদেি বর্থবিি/বিিাচ ম  র্ত্ত্বাবিান Kiv n‡q‡Q| 

স্কুল কদলদজি বশোর্থীদেি ববজ্ঞান র্নস্ক কদি গদড় চর্ালাি উদেদে  বববিএিআইআি ববজ্ঞান ও বশল্প-প্রযুকবতি  চর্লা-২০২৪ আদয়াজন 

কিা েদয়দছ। এছাড়াও নব্বই জন বশোর্থীদক গদবষণাগাি পবিেশ মদনি ব্যবস্থা কিা েদয়দছ। চার্ড়া বশদল্প নতুন উদদ্যাতি া সৃবষ্টি উদেদে 

চার্ড়াজার্ পে ও ফুটওয়যাি ববষদয় ২৫ জনদক প্রবশেণ চেয়া েদয়দছ। ববগর্ ৩ বছদি পদনিটি বশল্পকািখানা পবিেশ মদনি র্ােদর্ 

ির্স্যা বচনবের্ কদি ির্ািাদনি উদদ্যাগ গ্রেণ কিা েদয়দছ। 

ির্স্যা এবাং চযাদলঞ্জিমূে 

চলোি চপ্রাডাক্টি ও ফুটওয়যাি এি জন্য AvaywbK hš¿cvwZ bv _vKvq চার্ড়া গদবষণা ইনবিটিউদটি গদবষণা কা মির্ Kvw•LZ 

gvÎvq পবিচালনা Kiv m¤¢e n‡”Q bv| এছাড়া বজময চশািানাগাি ও AvaywbK ট্যানািী hš¿cvwZ না র্থাকায় পবিদবশ বান্ধব 

চার্ড়া উৎপােন ব্যাের্ েদে।  

ভববষ্যৎ পবিকল্পনা 

চলোি চপ্রাডাক্টি ও ফুটওয়যাি এি জন্য AvaywbK hš¿cvwZ িম্ববলর্ গদবষণাগাি স্থাপন।গদবষণালব্ধ ফলাফলদক বশল্প উপদ াগী 

কিাি লদেয পাইলট প্ল্যান্ট িযাবড। চলোি, চলোি চকবর্কযালি, চলোি চপ্রাডাক্টি , ফুটওয়যাি ও িাংবিষ্ট পদেি গুণগর্ র্ান 

পিীেদণি জন্য ববদ্যর্ান আবিদডদটট ল্যাবদিটিীদর্ আিও নতুন প্যািাবর্টাি যুকতি কিণ। গ্রীন ট্যানািী স্থাপদনি র্ােদর্ 

বববনদয়াগকািীদেি আধুবনক ও পবিদবশ বান্ধব ট্যানািী স্থাপদন উৎিাবের্কিণ।প্রবশেদণি র্ােদর্ ট্যানািী ও চার্ড়া বশদল্পি উপদ াগী 

েে জনবল তর্িীদর্ িোয়র্াকিণ।পবিদবশ বান্ধব প্রযুকবতি  ব্যবোি কদি ববদশষাবয়র্ ফুটওয়যাি এবাং উন্নর্ র্াদনি চার্ড়াজার্ পে 

তর্িীকিণ। 

২০২৪-২০২৫ অর্থ মবছদিি িম্ভাব্য প্রিান অজমনিমূে  

 গধ্যবষণা ও উন্নয়ন (আরএন্ডরি) প্রকল্প - ১৪টি, 

 তত্ত্বাবধানকৃত রিরসস- ০৫টি 

 ববজ্ঞারনক প্রবন্ধ প্রকাশ- ১২টি, 

 প্রধ্যসসও সপধ্যেন্ট -০৬টি, 

 প্রধ্যসস ইজারা ও সমধ্য াতা স্মারক স্বাক্ষর - ০১টি, 

 গধ্যবষণাগার আধুরনকীকরণ-০১টি, 

 রবধ্যেষণ সসবা প্রদান- ৪৭টি, 

 বশল্প প্রবর্ষ্ঠান পবিেশ মন-০৬ টি, 

 ববজ্ঞান ববষয়ক চিবর্নাি আদয়াজন-১৪ টি, 

 চিক চোল্ডাি চিবর্নাি আদয়াজন-০১ টি, 

 ববজ্ঞান ববষয়ক চর্লা আদয়াজন-০১ টি। 
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প্রস্তাবনা 

 

প্রারতষ্ঠারনক দক্ষতা বৃরি, স্বচ্ছতা ও জবাবরদরহ সজারদার করা, সুশাসন সংহতকরণ এবং সম্পধ্যদর   

র্িার্ি ব্যবহার রনরিতকরধ্যণর মােধ্যম  রূপকল্প ২০৪১ এর র্িার্ি বাস্তবায়ধ্যনর লধ্যক্ষয- 

 

ভািপ্রাপ্ত কর্ মকর্মা, চার্ড়া গদবষণা ইনবিটিউট 

 

এবাং 

চচয়ািম্যান, বাাংলাদেশ ববজ্ঞান ও বশল্প গদবষণা পবিষে (বববিএিআইআি) 

- 

 

এর মধ্যে ২০২৪ িাদলি  জুন র্াদিি ২৭ তাররধ্যে এই বারষ িক কম িসম্পাদন চুরি স্বাক্ষররত হল।   

 

   এই  চুরিধ্যত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ রনম্নরলরেত রবষয়সমূধ্যহ সম্মত হধ্যলন:  
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সসকশন ১ 

 িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে, রবরসএসআইআর-এর রূপকল্প, অরিলক্ষয, কম িসম্পাদধ্যনর সক্ষত্রসমূহ এবং 

কার্ িাবরল  

১.১ রূপকল্প:  

সবুজ অি িনীরতধ্যত অবোদনি লদে সবুজ প্রযুরি উদ্ভাবধ্যনর মােধ্যম চার্ড়া চিক্টদি ববজ্ঞান, বশল্প ও প্রযুকবতি গর্ গদবষণার উন্নয়ন 

ও প্রিাি এবাং এি িফল প্রদয়াদগি র্ােদর্ চেশ ও জাবর্ি িাবব মক আর্থ ম-িার্াবজক িমৃবদ্ধ অজমদন িোয়র্া প্রোন।  

 

১.২ অরিলক্ষয: 

চার্ড়া ও চার্ড়াজার্ পে ববষয়ক গদবষণা এবাং আধুবনক পবিোগাি প্রবর্ষ্ঠাি মােধ্যম চাবেো বভবত্তক ববজ্ঞান, বশল্প ও 

প্রযুকবতি গর্ গদবষণা এবাং উদ্ভাবদনি জন্য ২০৪১ িাদলি র্দে Centre of Excellence বেিাদব র্ মাো অজমন এবং 

পবিদবশবান্ধব কাবিগবি ও ববদিষণী চিবা প্রোন। 

১.৩ কম িসম্পাদধ্যনর সক্ষত্র (িাংবিষ্ট অবফি কর্তমক বনি মাবির্, িদব মাচ্চ ৫টি): 

১) রবজ্ঞান ও প্রযুরি রবষয়ক গধ্যবষণায় সহায়তা বৃরিকরণ; 

২) রবজ্ঞান ও প্রযুরি জনরপ্রয়করণ;   

৩) আি ি-সামারজক উন্নয়ধ্যনর জন্য পররধ্যবশবান্ধব ও সেকসই প্রযুরি উদ্ভাবন; 

৪) রবজ্ঞান ও প্রযুরি প্রসাধ্যর অবকাঠাধ্যমা উন্নয়ন।  

 

সুশািন ও িাংস্কািমূলক কর্ মিম্পােদনি চেত্র (র্বিপবিষে ববভাগ কর্তমক বনি মাবির্) 

১) সুশািন ও িাংস্কাি মূলক কা মির্ চজািোিকিণ 

                ১) শুদ্ধাচাি কর্ মপবিকল্পনা বাস্তবায়ন;  

                ২) ই-গভন্যমান্স/ উদ্ভাবন কর্ মপবিকল্পনা বাস্তবায়ন; 

                            ৩) র্থ্য অবিকাি কর্ মপবিকল্পনা বাস্তবায়ন;  

                            ৪) অবভদ াগ প্রবর্কাি কর্ মপবিকল্পনা বাস্তবায়ন; 

                ৫) চিবা প্রোন প্রবর্শ্রুবর্ কর্ মপবিকল্পনা বাস্তবায়ন। 

 

১.৪ কার্ িাবরল: (আইন/রবরধ দ্বারা রনধ িাররত কার্ িাবলী)  

১. চার্ড়া, জুর্া ও চার্ড়াজার্ পে বশদল্পি জন্য ববজ্ঞান, বশল্প ও প্রযুকবতি গর্ গদবষণা প্রবর্মন ও চকৌশল উদ্ভাবন; 

২. চিবর্নাি, বতৃি র্া এবাং তবজ্ঞাবনক প্রবন্ধ ও বিদপাট ম প্রকাদশি র্ােদর্ ববজ্ঞান, বশল্প ও প্রযুকবতি গর্ ববষদয় র্থ্য প্রচাি; 

৩. ববদিষণী চিবা প্রোন; 

৪. চিকদোল্ডািদেি প্রযুকবতি গর্ িোয়র্া প্রোন; 

৫. িিকাদিি আর্োবন-িপ্তাবন নীবর্দর্ ববি মর্ িোয়র্া প্রোন  

৬. বশোর্থী ও গদবষকদেি গদবষণা কাজ র্ত্ত্বাবিান এবাং  

৭. স্কুল কদলদজি বশোর্থীদেি ববজ্ঞান র্নস্ক কদি গদড় চর্ালাি উদেদে ল্যাবদিটবি পবিেশ মন ও ববজ্ঞান চর্লা আদয়াজন।  
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চিকশন ২ 

িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এর রবরিন্ন কার্ িক্রধ্যমর চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব(Outcome/Impact) 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব  

(Outcome/Impact) 

কম িসম্পাদন 

সূিকসমূহ 

 (Performance 

Indicator) 

 

একক 

 

প্রকৃর্ 

 

লেযর্াত্রা  

২০২৪-২৫ 

প্রদেপন 
বনি মাবির্ লেযর্াত্রা অজমদনি 

চেদত্র চ ৌর্থভাদব োবয়ত্বপ্রাপ্ত 

েপ্তি/ ববভাগ/ইনবিটিউট 

িমূেদি নার্ 

 

উপাত্তসূত্র 

 

২০২২-২৩ ২০২৩-২৪* ২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 

১. রবজ্ঞান ও প্রযুরি রবষয়ক 

গধ্যবষণায় সহায়তা বৃরিকরন 

গধ্যবষক, ছাত্র-ছাত্রী কর্তিক সম্পারদত 

রিরসস/ ররধ্যপাে ি 
সংখ্যা ১০ ৭ ৫ ৬ ৭ 

ভািপ্রাপ্ত কর্ মকর্মা, চার্ড়া গদবষণা 

ইনবিটিউট-এি েপ্তি,  ও িেস্য 

(ববিঃ ও প্রিঃ)-এি েপ্তি 

চার্ড়া গদবষণা ইনবিটিউট এর  

বারষ িক প্ররতধ্যবদন  

২. প্রযুরি উদ্ভাবন ও রশল্পায়ন  

হস্তান্তররত প্রযুরি (ইজারা প্রদান এবং 

সমধ্য াতা স্মারক স্বাক্ষর) 
সংখ্যা ০ ১ ১ 

 

 

২ 

 

 

 

৩ 

 

ভািপ্রাপ্ত কর্ মকর্মা, চার্ড়া গদবষণা 

ইনবিটিউট-এি েপ্তি, 

বববিএিআইআি-এি িেস্য 

(উন্নয়ন),িেস্য (ববিঃ ও প্রিঃ)-এি 

েপ্তিও বশল্প র্িণালয় 

চার্ড়া গদবষণা ইনবিটিউট এর  

বারষ িক প্ররতধ্যবদন 

আদববের্/োবখলকৃর্ চপদটন্ট সংখ্যা ১ ২ ২ 

 

৩ 

 

৪ 

ভািপ্রাপ্ত কর্ মকর্মা, চার্ড়া গদবষণা 

ইনবিটিউট-এি েপ্তি, 

বববিএিআইআি-এি িেস্য 

(উন্নয়ন)-এি েপ্তি ও বশল্প 

র্িণালয় 

চার্ড়া গদবষণা ইনবিটিউট এর  

বারষ িক প্ররতধ্যবদন 

তবজ্ঞাবনক জান মাদল প্রকাবশর্ প্রবন্ধ ও বই  সংখ্যা ৫ ১২ ১২ ১৩ ১৪  

 

ভািপ্রাপ্ত কর্ মকর্মা, চার্ড়া গদবষণা 

ইনবিটিউট-এি েপ্তি ও িেস্য 

(ববিঃ ও প্রিঃ)-এি েপ্তি 

চার্ড়া গদবষণা ইনবিটিউট এর  

বারষ িক প্ররতধ্যবদন 

৩. রবধ্যেষণ সসবা প্রদাধ্যনর 

মােধ্যম জাতীয় উৎপাদনশীলতা 

ও রপ্তানীর পররমাণ বৃরি 

 

রবধ্যেষণ সসবা প্রদান 
সংখ্যা ৪০ ৪৫ ৪৭ ৫০ ৫২ 

 

ভািপ্রাপ্ত কর্ মকর্মা, চার্ড়া গদবষণা 

ইনবিটিউট-এি েপ্তি এবং 

এনালাইটিকযাল সারি িস সসল 

 

চার্ড়া গদবষণা ইনবিটিউট এর  

বারষ িক প্ররতধ্যবদন 
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সসকশন ৩ কর্ মিম্পােন পবিকল্পনা   

কর্ মিম্পােন চেত্র  

 

কর্ মিম্পােন 

চেদত্রি মান 

 

কা মির্ 

(Activities) 

কম িসম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পদ্ধবর্ 

(Calculation 

method)  

 

একক 

(Unit) 

কম িসম্পাদন  

সূিধ্যকর মান 

(Weight of 
Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অজিন 

 

লক্ষযমাত্রা/বনণ মায়ক ২০২৪-২৫ 

 (Target /Criteria Value for FY 2024-25) 

প্রধ্যক্ষপণ 

(Projection) 

২০২৫-২৬ 

প্রধ্যক্ষপণ 

(Projection) 

২০২৬-২৭ 

২০২২-

২০২৩  

২০২৩-

২০২৪ 

 

অসাধারণ অরত 

উত্তম 

উত্তম িলরত 

মান 

িলরত 

মাধ্যনর 

রনধ্যম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এি কর্ মিম্পােন চেত্র  

১. রবজ্ঞান ও প্রযুরি 

রবষয়ক গধ্যবষণায় 

সহায়তা বৃরিকরণ 

১৫ 
১.১রিরসস/ররধ্যপাে িসম্পাদধ্যন 

গধ্যবষণা সহায়তা 

১.৩.১ 

তত্ত্বাবধানকৃত 

রিরসস/ররধ্যপাে ি 

ির্বষ্ট সংখ্যা ৫.০ ৩ ৭ ৫ ৪ ৩       ২ ১ ৬        ৭ 

১.২ রবজ্ঞান ও প্রযুরি 

রবষয়ক প্ররশক্ষণ 

১.৪.১ প্ররশরক্ষত 

জনবল 

ির্বষ্ট 
সংখ্যা ৭.০ ১০ ১১ ১১ ৯ ৭ ৫ ৩ ১২ ১৩ 

১.৩ নমুনা রবধ্যেষধ্যণর 

সক্ষমতা বৃরির লধ্যক্ষয 

সমিি সিরলধ্যিশন  

১.৫.১ 

সিরলধ্যিধ্যেি 

সমিি 

ির্বষ্ট 

সংখ্যা ৩.০ ২ ২  ২ ১ - - --- ২ ৩ 

২.রবজ্ঞান ও প্রযুরি 

জনরপ্রয়করণ 
১৫ 

 

 

২.১ রবজ্ঞান রবষয়ক 

সসরমনার ও কম িশালা 

আধ্যয়াজন 

২.১.১ 

আধ্যয়ারজত 

সসরমনার ও 

কম িশালা 

ির্বষ্ট সংখ্যা 

৫.০ ১০ ১২ ১৪ ৮       ৬ ৫ ৩ ১৫ ১৬ 

২.২ িিকাবি কর্ মচাবিদেি 

িের্র্াি উন্নয়দন 

ির্িার্বয়ক ববষদয় লাবন মাং 

চিশন আদয়াজন 

২.২.১ 

আধ্যয়ারজত 

লারন িং সসশন 

ির্বষ্ট সংখ্যা ৫.০ ১ ১  ১ - - - - ১ ১ 

২.৩ ববজ্ঞান ববষয়ক চর্লা 

আদয়াজন 

২.৩.১ 

আদয়াবজর্ চর্লা 

ির্বষ্ট সংখ্যা 
৩.০ ১ ১ ১ . .. . . ১ ১ 

২.৪ স্কুদলি ছাত্র- ছাত্রীদেি 

বববিএিআইআি -এি 

২.৪.১ 

গদবষণাগাি 

ির্বষ্ট সংখ্যা ২.০ ১ ১ ১ - - - - ১ ১ 
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কর্ মিম্পােন চেত্র  

 

কর্ মিম্পােন 

চেদত্রি মান 

 

কা মির্ 

(Activities) 

কম িসম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পদ্ধবর্ 

(Calculation 

method)  

 

একক 

(Unit) 

কম িসম্পাদন  

সূিধ্যকর মান 

(Weight of 
Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অজিন 

 

লক্ষযমাত্রা/বনণ মায়ক ২০২৪-২৫ 

 (Target /Criteria Value for FY 2024-25) 

প্রধ্যক্ষপণ 

(Projection) 

২০২৫-২৬ 

প্রধ্যক্ষপণ 

(Projection) 

২০২৬-২৭ 

২০২২-

২০২৩  

২০২৩-

২০২৪ 

 

অসাধারণ অরত 

উত্তম 

উত্তম িলরত 

মান 

িলরত 

মাধ্যনর 

রনধ্যম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

বববভন্ন গদবষণাগাি 

পবিেশ মদনি আদয়াজন  

প্রেবশ মর্ 

৩. আি ি-সামারজক 

উন্নয়ধ্যনর জন্য 

পররধ্যবশবান্ধব ও 

সেকসই প্রযুরি 

উদ্ভাবন 

৩৫ 

৩.১ রবজ্ঞান, রশল্প ও প্রযুরি 

উদ্ভাবন ও উন্নয়ধ্যন গৃহীত 

প্রকল্প বাস্তবায়ন  

৩.১.১ িলমান   

আিএন্ডবড প্রকল্প   

ির্বষ্ট 

 

 

সংখ্যা 
৩.০ 

 

 

৮ ১০ ১০  ৬ ৫ ২ 

 

১ 

 

১০ ১১  

৩.১.২.ির্াপ্য  

আিএন্ডবড প্রকল্প 

ির্বষ্ট 

 

সংখ্যা 

২.০  ৪ ৫ ৪      ৩ ২ ১      ১  ৪  ৫ 

৩.২ গধ্যবষণালব্ধ ফলাফল 

সিক সহাল্ডারধ্যদর 

অবরহতকরণ 

৩.২.১.ববজ্ঞারনক 

জান িাধ্যল 

প্রকারশত প্রবি 

ও বই   

ির্বষ্ট সংখ্যা 

৫.০ ৫ ১২ ১২ ৪ ৩ ২ ১ ১৩ ১৪ 

৩.২.২  

আধ্যয়ারজত  

সসরমনার ও 

কম িশালা 

ির্বষ্ট সংখ্যা 

৫.০ ১ ১ ১ ১ - - --- ১ ১ 

  ৩.৩ রশল্পধ্যক্ষধ্যত্র এবং 

বারণরজযকিাধ্যব ব্যবহাধ্যরর 

জন্য উদ্ভারবত প্রযুরি 

হস্তান্তরধ্যর্াগ্যকরণ 

৩.৩.১ গৃহীত 

প্রধ্যসস 

ির্বষ্ট সংখ্যা 
৩.০ ২  ২ ৪ ৩ ২ ১ --- ৫ ৬ 

৩.৩.২ 

োবখলকৃর্ 

চপদটন্ট 

ির্বষ্ট সংখ্যা 

২.০ ২ ২ ২ -- ১- -- -- ২ ৩ 

৩.৪ প্রযুরি/পিরত ইজারা 

প্রদান এবং সমধ্য াতা 

স্মারক (MoU) স্বাক্ষর 

৩.৪.১ 

ইজারা প্রদানকৃত 

এবং সমধ্য াতা  

স্মারক স্বাক্ষররত 

ির্বষ্ট সংখ্যা 

৫.০ ০ ০ ১ --- --- --- --- ১ ২ 
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কর্ মিম্পােন চেত্র  

 

কর্ মিম্পােন 

চেদত্রি মান 

 

কা মির্ 

(Activities) 

কম িসম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পদ্ধবর্ 

(Calculation 

method)  

 

একক 

(Unit) 

কম িসম্পাদন  

সূিধ্যকর মান 

(Weight of 
Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অজিন 

 

লক্ষযমাত্রা/বনণ মায়ক ২০২৪-২৫ 

 (Target /Criteria Value for FY 2024-25) 

প্রধ্যক্ষপণ 

(Projection) 

২০২৫-২৬ 

প্রধ্যক্ষপণ 

(Projection) 

২০২৬-২৭ 

২০২২-

২০২৩  

২০২৩-

২০২৪ 

 

অসাধারণ অরত 

উত্তম 

উত্তম িলরত 

মান 

িলরত 

মাধ্যনর 

রনধ্যম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

৩.৫ রশল্প প্ররতষ্ঠান 

পররদশ িন পূব িক কাররগরর 

সমস্যা রিরিতকরণ ও 

সমাধান  

৩.৫.১ রশল্প 

প্ররতষ্ঠান 

পররদশ িন এবং 

রিরিত সমস্যার 

সমাধান 

ির্বষ্ট সংখ্যা 

৫.০ ৫ ৬ ৬ ৪ ৩ ২ - ৭ ৮  

৩.৬ নমুনা রবধ্যেষণ ও 

কাররগরর সসবা প্রদান   

৩.৬.১ প্রদত্ত 

রবধ্যেষণ সসবা 

ির্বষ্ট সংখ্যা 
৫.০ ৪০ ৪৫ ৪৭ ৩৫ ৩০ ২৫     ২১ ৫০ ৫২ 

৪. রবজ্ঞান ও প্রযুরি 

প্রসাধ্যর অবকাঠাধ্যমা 

উন্নয়ন 

৫ 

৪.১ নতুন গধ্যবষণাগার 

স্থাপন ও অবকাঠাধ্যমা 

উন্নয়ন  

৪.১.১ স্থারপত/ 

উন্নয়নকৃত 

গধ্যবষণাগার 

ির্বষ্ট সংখ্যা 
      ৫.০ ০ ০ ১ --- --- --- --- ১ ১ 
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িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এি আববেক সকৌশলগত উদেেিমূে, ২০২৪-২০২৫ 

 

সকৌশলগত 

উধ্যেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌশলগত 

উধ্যেধ্যশ্যর 

মান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কা মির্ 

(Activities) 

কম িসম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পদ্ধবর্ 

(Calculation 

method)  

 

একক 

(Unit) 

কম িসম্পাদন  

সূিধ্যকর মান 

(Weight of 
Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অজিন 

 

লক্ষযমাত্রা/বনণ মায়ক ২০২৪-২৫  

(Target /Criteria Value for FY 2024-25) 

প্রধ্যক্ষপণ 

(Projection) 

২০২৫-২৬ 

প্রধ্যক্ষপণ 

(Projection) 

২০২৬-২৭ 

২০২২-

২৩ 

২০২৩-

২৪ 

 

অসাধারণ অরত 

উত্তম 

উত্তম িলরত 

মান 

িলরত 

মাধ্যনর 

রনধ্যম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সুশািন ও িাংস্কািমূলক কর্ মিম্পােদনি চেত্র (র্বিপবিষে ববভাগ কর্তমক বনি মাবির্)  

সুশািন ও িাংস্কাি 

মূলক কা মিদর্ি 

বাস্তবায়ন 

চজািোিকিণ 

৩০ ১) শুদ্ধাচাি কর্ মপবিকল্পনা 

বাস্তবায়ন  

 

 ১০          

২) ই-গভন্যমান্স/ উদ্ভাবন 

কর্ মপবিকল্পনা বাস্তবায়ন  

 
 ১০          

৩) র্থ্য অবিকাি 

কর্ মপবিকল্পনা বাস্তবায়ন  

 
 ৩          

৪) অবভদ াগ প্রবর্কাি 

কর্ মপবিকল্পনা বাস্তবায়ন  

  

৪          

৫) চিবা প্রোন প্রবর্শ্রুবর্ 

কর্ মপবিকল্পনা বাস্তবায়ন  

  ৩ 
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িাংদ াজনী-১ শব্দিাংদেপ  

 

িবর্ক নম্বি শব্দিাংদেপ (Acronyms) বববিণ  

১ এবডবপ Annual Development Project 

২ ববআইবপ Budget Implementation Plan 

৩ ববএর্বি Budget Management Committee 

৪ বজআিএি Grivence Redress System 

৫ এর্ওইউ Memorendum of Understanding 

৬ এনআইএি National Integrety Strategy 

৭ আিএন্ডবড Research and Development 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



িাংদ াজনী- ২:     

কর্ মিম্পােন ব্যবস্থাপনা ও প্রর্াণক 

ক্ররমক 

নম্বর 
কা মির্ কম িসম্পাদন সূিক বাস্তবায়নকারী অনুরবিাগ, অরধশাো, শাো লেযর্াত্রা অজমদনি প্রমাণক 

১ ১.১ রবজ্ঞান, রশল্প ও প্রযুরি উদ্ভাবন ও 

উন্নয়ধ্যন গৃহীত প্রকল্প বাস্তবায়ন  

১.১.১ িলমান গদবষণা ও উন্নয়ন  প্রকল্প 

(আিএন্ডবড) ও অগ্রগবর্ প্রবর্দবেন  
িারপ্রাপ্ত কম িকতিা,িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এর দপ্তর 

িলমান আিএন্ডবড প্রকধ্যল্পর রশধ্যরানাম, প্রকল্প প্রধাধ্যনর নাম ও 

সময়াদকাধ্যলর তারলকা, অগ্রগরত ও সমাপনী প্ররতধ্যবদন 

১.১.২. ির্াপ্য   গদবষণা ও উন্নয়ন  প্রকল্প 

(আিএন্ডবড)) ও ির্াপনী প্রবর্দবেন 

ির্াপ্য আিএন্ডবড প্রকধ্যল্পর তারলকা ও সমাপনী প্ররতধ্যবদন 

২ ১.২ গধ্যবষণালব্ধ ফলাফল সিক 

সহাল্ডারধ্যদর অবরহতকরণ  

১.২.১ ববজ্ঞারনক জান িাধ্যল প্রকারশত প্রবি ও বই 

িারপ্রাপ্ত কম িকতিা,িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এর দপ্তর 

প্রকারশত প্রবি ও বইধ্যয়র রশধ্যরানাম ও প্রকাধ্যশর তাররে  

১.২.২  আধ্যয়ারজত  সসরমনার ও কম িশালা চিবর্নাি আদয়াজদনি র্াবিখ, ববষয়বস্তুি বববিণ, ব্যবয়র্ 

জনঘন্টা, অবফি আদেদশি নম্বি িম্ববলর্ িার্াবি বশট । 

৫ ১.৫ রশল্প প্ররতষ্ঠান পররদশ িন পূব িক 

কাররগরর সমস্যা রিরিতকরণ ও 

সমাধান  

১.৫.১ রশল্প প্ররতষ্ঠান পররদশ িন এবং রিরিত 

সমস্যার সমাধান 

িারপ্রাপ্ত কম িকতিা,িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এর দপ্তর পররদশ িনকৃত রশল্প প্ররতষ্ঠাধ্যনর নাধ্যমর তারলকা,  পররদশ িন 

প্ররতধ্যবদন ও রস্থর রিত্র  

১১ ১.১১  নমুনা রবধ্যেষধ্যণর সক্ষমতা বৃরির 

লধ্যক্ষয সমিি সিরলধ্যিশন  

১.১১.১ সিরলধ্যিধ্যেি সমিি 
িারপ্রাপ্ত কম িকতিা,িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এর দপ্তর 

চর্র্থড চভবলদডশন গাইডলাইন 

১২ ১.১২ রবজ্ঞান রবষয়ক সসরমনার ও 

কম িশালা আধ্যয়াজন  

১.১২.১ আধ্যয়ারজত সসরমনার ও কম িশালা   িারপ্রাপ্ত কম িকতিা, িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এর দপ্তর আধ্যয়ারজত সসরমনাধ্যরর র্াবিখ, ববষয়বস্তুি বববিণ, ব্যবয়র্ 

জনঘন্টা, অবফি আদেদশি নম্বি িম্ববলর্ িার্াবি বশট 

১৩ ১.১৩ িিকাবি কর্ মচাবিদেি িের্র্াি 

উন্নয়দন ির্িার্বয়ক ববষদয় লাবন মাং 

চিশন আদয়াজন 

১.১৩.১ আদয়াবজর্ চিশন  িারপ্রাপ্ত কম িকতিা, িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এর দপ্তর লাবন মাং চিশন আদয়াজদনি র্াবিখ, ববষয়বস্তুি বববিণ, ব্যবয়র্ 

জনঘন্টা, অবফি আদেদশি নম্বি িম্ববলর্ িার্াবি বশট 

১৪ ১.১৪ রবজ্ঞান রবষয়ক সমলা আধ্যয়াজন  ১.১৪.১ আধ্যয়ারজত সমলা িারপ্রাপ্ত কম িকতিা, িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এর দপ্তর সমলা আধ্যয়াজধ্যনর প্রস্তুরতমূলক সিার রসদ্ভান্ত, রসিাধ্যন্তর 

আধ্যলাধ্যক গৃরহত কার্ িক্রধ্যমর রববরণী। 

১৫ ১.১৫ স্কুদলি ছাত্র-ছাত্রীদেি 

বববিএিআইআি-এি বববভন্ন 

গদবষণাগাি পবিেশ মন আদয়াজন 

১.১৫.১ গদবষণাগাি প্রেবশ মর্ িারপ্রাপ্ত কম িকতিা,িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে-এর দপ্তর পবিেশ মন র্থ্যিম্ববলর্ (পবিেশ মনকাবি প্রবর্ষ্ঠাদনি নার্, 

পবিেশ মদনি র্াবিখ, পবিেশ মন স্থান) িার্াবি বশট 
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সংধ্যর্াজনী ৩: অন্য অবফদিি িদে িাংবিষ্ট কর্ মিম্পােন সূচকিমূে 

 

কার্ িক্রম কম িসম্পাদন সূিক সর্ সকল অরফধ্যসর সাধ্যি সংরেষ্ট িাংবিষ্ট অবফদিি িাদর্থ কা মির্ ির্ন্বদয়ি চকৌশল 

রশল্পধ্যক্ষধ্যত্র এবং বারণরজযকিাধ্যব ব্যবহাধ্যরর 

জন্য উদ্ভারবত প্রযুরি হস্তান্তরধ্যর্াগ্যকরণ প্যাধ্যেন্ট (দারেলকৃত এবং অরজিত) 
প্যাধ্যেন্ট রিজাইন ও সেিমাকি অরধদপ্তর, রশল্প 

মন্ত্রণালয় 

দারেলকৃত প্যাধ্যেন্ট আধ্যবদনসমূহ দ্রুততম সমধ্যয় র্ািাই-

বাছাইপূব িক সররজধ্যেশন প্রদান 

রিরসস/ররধ্যপাে ি সম্পাদধ্যন গধ্যবষণা সহায়তা 
তত্ত্বাবধানকৃত রিরসস/ররধ্যপাে ি 

চেদশি বববভন্ন িিকাবি ও চবিিকাবি 

ববশ্বববদ্যালয় 

স্নার্ক ও স্নাদর্াদকাত্তি প মাদয়ি বশোর্থীদেি বর্থবিি কিাি 

জন্য ল্যাবদিটবি ব্যবোি এবাং র্ত্ত্বাবিাদনি আদবেন/চাবেো 

চপ্রিণ 

নমুনা রবধ্যেষণ ও কাররগরর সসবা প্রদান   
প্রদত্ত রবধ্যেষণ সসবা 

রবরিন্ন রশল্পধ্যযািা/রশল্প প্ররতষ্ঠান, আমদারন-

রপ্তারনকারক প্ররতষ্ঠান, সরকারর-সবসরকারর 

রবরিন্ন প্ররতষ্ঠান ও ব্যরি 

পদন্যি/ নমুনাি গুনগর্র্ান ববদিষদণি চাবেো প্রোন 

 

 

       

                                                                         

 

 

 

 

 

 

 



15 

 

                                পবিবশষ্ট-'ক'  

                     সংধ্যর্াজনী ৪:                                                                                                                                                                      

আঞ্চরলক/মাঠ পর্ িাধ্যয়র কার্ িালধ্যয়র জার্ীয় শুদ্ধাচাি চকৌশল কর্ মপবিকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ 

 

আঞ্চরলক/মাঠ পর্ িাধ্যয়র কার্ িালধ্যয়র নার্:    িামড়া গধ্যবষণা ইনরিটিউে, রবরসএসআইআর, নয়ারহাে, সািার, ঢাকা। 

কার্ িক্রধ্যমর নাম কম িসম্পাদন 

সূিক 

 

সূিধ্যকর 

মান 

একক 

 

বাস্তবায়ধ্যনরদারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পদ 

২০২৪-২০২৫ 

অি িবছধ্যরর 

লক্ষযমাত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষণ, ২০২৪-২০২৫   মন্তব্য 

লক্ষযমাত্রা/ 

অজিন 

১ম 

সকায়াে িার 

২য় 

সকায়াে িার 

৩য় 

সকায়াে িার 

৪ি ি 

সকায়াে িার 

সমাে 

অজিন 

অরজিত 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রারতষ্ঠারনক ব্যবস্থা……………………………….....৬  

 ১.১ বনরতকতা 

করমটির সিা আধ্যয়াজন 

সিা 

আধ্যয়ারজত 

২ সংখ্যা  

ইউবনট পবিচালক 

৪ লক্ষযমাত্রা ১ ১ ১ ১    

অজিন      

১.২ সুশাসন প্ররতষ্ঠার 

রনরমত্ত অংশীজধ্যনর 

(stakeholders) 

অংশগ্রহধ্যণ  সিা 

অনুরষ্ঠত 

সিা 

২ সংখ্যা ইউবনট পবিচালক ১ লক্ষযমাত্রা    ১    

অজিন      

১.৩ শুিািার সংক্রান্ত 

প্ররশক্ষণ  

প্ররশরক্ষত  

কম িিারী   

১ সংখ্যা ইউবনট পবিচালক ৪(২০ জন) লক্ষযমাত্রা 

 

১ (৫) 

 

১ (৫) 

 

১ (৫) 

 

১ (৫) 

 

 

 

  

 

 অজিন -     

১.৪ কম ি-পররধ্যবশ 

উন্নয়ন (টিওএন্ডইভুি 

অধ্যকধ্যজা মালামাল 

রনষ্পরত্তকরণ /পররষ্কার-

পররচ্ছন্নতা বৃরি, 

মরহলাধ্যদর জন্য পৃিক 

ওয়াশরুধ্যমর ব্যবস্থা/ 

৪ি ি সেরণর কম িিারীধ্যদর 

দাপ্তররক সপাষাক 

সরবরাহ ও পররধান 

রনরিত করা ইতযারদ)   

উন্নত কম ি-

পররধ্যবশ   

১ সংখ্যা 

ও 

তাররে 

ইউবনট পবিচালক িাংখ্যা-১ 

২৫.১০.২০২৪ 

২০.০৩.২০২৫ 

২০.০৫.২০২৫ 

লক্ষযমাত্রা 

 

 ২৫.১০.২০২৪ ২০.০৩.২০২৫ ২০.০৫.২০২৫    

অজিন  
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২.  ক্রধ্যয়র সক্ষধ্যত্র শুিািার .......................................................................২ 

২.১ ২০২৪-২৫ অি ি 

বছধ্যরর ক্রয়-পররকল্পনা  

ওধ্যয়বসাইধ্যে প্রকাশ 

ক্রয়-

পররকল্পনা 

ওধ্যয়বসাইধ্যে 

প্রকারশত 

২ তাররে  ইউবনট পবিচালক ২৪.০৮.২০২৪ লক্ষযমাত্রা ২৪.০৮.২০২৪       

 

অজিন 

  

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুিািার সংরেষ্ট এবং দুনীরত প্ররতধ্যরাধ্যধ সহায়ক কার্ িক্রম…………….. ২ 

৩.১ সসবা প্রদাধ্যনর 

সক্ষধ্যত্র সররজিাধ্যর প্রধ্যদয় 

সসবার রববরণ ও 

সসবাগ্রহীতার মতামত 

সংরক্ষণ 

সররজিার 

হালনাগাদকৃত 

২  % ইউবনট পবিচালক ১০০% লক্ষযমাত্রা ১০০ ১০০০ ১০০ ১০০    

 

অজিন 
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সংধ্যর্াজনী ৫: ই-গিধ্যন িন্স ও উদ্ভাবন কম িপররকল্পনা ২০২৪-২৫ 

র্াঠ (দজলা) প মাদয়ি অবফদিি জন্য 

 

 

ক্রম 

 

কার্ িক্রম 

 

কম িসম্পাদন 

সূিক 

 

একক 

 

কম িসম্পা

দন 

সূিধ্যকর 

মান 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসাধারণ অরত উত্তম উত্তম চলবর্ র্ান 
চলবর্ র্াদনি 

বনদে 

১০০% ৯০% ৮০% 
৭০% ৬০% 

০১ 

[১.১] সসবা সহরজকরণ/ 

রিরজোইধ্যজশধ্যনর মােধ্যম উদ্ভাবনী 

ধারণা বাস্তবায়ন 

[[১.১.১] সসবা/অরফস ব্যবস্থাপনা 

সহরজকরণ/রিরজোইধ্যজশধ্যনর মােধ্যম ন্যযনতম একটি 

উদ্ভাবনী ধারণা বাস্তবারয়ত 

তাররে ১০ ০৯/০৩/২৫ ১৬/০৩/২৫ ২৩/০৩/২৫ ৩০/০৩/২৫ ০৬/০৪/২৫ 

০২ 

[২.১] ইতঃপূধ্যব ি বাস্তবারয়ত 

সহরজকৃত ও রিরজোইজকৃত সসবা 

িলমান রাো 

[২.১.১] রনজ অরফসসহ আওতাধীন অরফসসমূধ্যহ  ইতঃপূধ্যব ি 

উদ্ভারবত/সহরজকৃত/ রিরজোইজকৃত সসবাসমূধ্যহর িােধ্যবজ 

হালনাগাদকরণ ও  সসবাসমূহ চলর্ান  রাো। 

সংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৩ [৩.১]  ইধ্যনাধ্যিশন সশাধ্যকরজং 

[৩.১.১] আওতাধীন অরফসসমূধ্যহর অংশগ্রহধ্যণ ন্যযনতম 

একটি ইধ্যনাধ্যিশন প্রদশ িনী  (সশাধ্যকরসং) আধ্যয়ারজত এবং 

সেষ্ঠ উদ্ভাবনী উধ্যযাগ রনব িারিত 

তাররে ৬ ১৫/০৪/২৫ ২২/০৪/২৫ ২৯/০৪/২৫ ০৫/০৫/২৫ ১২/০৫/২৫ 

০৪ [৪.১] ই-নরির ব্যবহার বৃরি 

[৪.১.১] ই-ফাইধ্যল রনষ্পরত্তধ্যর্াগ্য নরির তারলকা রনধ িাররত র্াবিখ ২ ৩১/০৮/২৪ ০৮/০৯/২৪ ১৫/০৯/২৪ ২২/০৯/২৪ ২৯/০৯/২৪ 

[৪.১.২] ই-ফাইধ্যল সনাে রনষ্পরত্তকৃত % ৮ ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

০৫ [৫.১] তথ্য বাতায়ন হালনাগাদকরণ 

[৫.১.১] তথ্য বাতায়ন হালনাগাদকৃত সংখ্যা ৬ ৪ ৩ ২ ১ - 

[৫.১.২] আওতাধীন অরফসসমূধ্যহর তথ্য বাতায়ন 

হালনাগাদকরণ রনরিতকরণ 
সংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৬ 

 

[৬.১]  স্মাে ি বাংলাধ্যদশ রবরনম িাধ্যণ 

কম িশালা আধ্যয়াজন। 

[৬.১.১] স্মাে ি বাংলাধ্যদশ রবরনম িাণ িাংিান্ত ৪টি স্তদম্ভি 

আদলাদক কিণীয় বনি মািণ-রবষয়ক কম িশালা/ সসরমনার 

আধ্যয়ারজত। 

সংখ্যা ৪ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৭ [৭.১] অনলাইন বিদপাট ম ম্যাদনজদর্ন্ট 

িফটওয়যাি বাস্তবায়ন 

[৭.১.১] বনজ অবফি ও আওর্ািীন অবফদি অনলাইন বিদপাট ম 

ম্যাদনজদর্ন্ট িফটওয়যাি বাস্তবাবয়র্ 
র্াবিখ ৫ ০১/১২/২৪ ১৫/১২/২৪ ২৯/১২/২৪ ০৫/০১/২৫ ১২/০১/২৫ 

০৮ [৮.১] র্াইগভ প্ল্যাটফদর্ মি ব্যবোি 

বৃবদ্ধ 

[৮.১.১] র্াইগভ প্ল্যাটফদর্ মি র্ােদর্ বডবজটাইদজশনদ াগ্য 

িিকাবি চিবা বচবির্কিণ ও বডবজটাইদজশদনি লদেয 

কর্ মশালা আদয়াবজর্ 

িাংখ্যা ৪ ২ - ১ - - 
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                   সংধ্যর্াজনী ৬:  চজলা/উপদজলা প মাদয়ি কা মালদয়ি জন্য অবভদ াগ প্রবর্কাি ব্যবস্থা িাংিান্ত কর্ মপররকল্পনা ২০২৪-২৫ 

কার্ িক্রধ্যমর 

সক্ষত্র 

 

মান 
কার্ িক্রম 

 

কম িসম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কম িসম্পাদন 

সূিধ্যকর 

মান 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসাধারণ 
অরত 

উত্তম 
উত্তম  

িলরত 

মান 

িলরত 

মাধ্যনর 

রনধ্যম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

প্রাবর্ষ্ঠাবনক ২০ 

[১.১] রনরদ িষ্ট সমধ্যয় বজআিএি বিদির্, অফলাইন ও অন্যান্য 

র্ােদর্ প্রাপ্ত অরিধ্যর্াগ রনষ্পরত্ত  

[১.১.১] অবভদ াগ 

বনষ্পবত্তকৃর্ 
% 

১৫ 

৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

[১.১.১]  বে চকাদনা চজলা প মাদয়ি েপ্তি/িাংস্থা/অবফদি ১র্ 

তত্রর্াবিদক বজআিএি বিদিদর্ বা অন্যান্য র্ােদর্ চকাদনা 

অবভদ াগ পাওয়া না  ায়, উতি  অবফি কর্তমক ২য় তত্রর্াবিদক 

চিকদোল্ডাদিি ির্ন্বদয় িভা আদয়াজন 

[১.১.১.১] চিকদোল্ডাদিি 

ির্ন্বদয় িভা আদয়াবজর্ 

িাংখ্যা ১ - - -  

[১.২] অরিধ্যর্াগ রনষ্পরত্ত সংক্রান্ত মারসক প্ররতধ্যবদন বত্রমারসক 

রিরত্তধ্যত ঊর্ধ্িতন কর্তিপধ্যক্ষর রনকে সপ্ররণ 

[১.২.১] প্রবর্দবেন চপ্রবির্ 

িাংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ ১  

িের্র্া 

অজমন 
০৫ 

[২.১] বনজ অবফদিি এবাং আওর্ািীন েপ্তি/িাংস্থাি 

কম িকতিা/কম িিারী ও চিকদোল্ডািদেি ির্ন্বদয় অরিধ্যর্াগ 

প্ররতকার ব্যবস্থা এবং রজআরএস সফেওয়যার রবষয়ক 

প্ররশক্ষণ/কর্ মশালা/দিবর্নাি/অববের্কিণ িভা আধ্যয়াজন 

 (দ  চকান তত্রর্াবিদক আদয়াজন কিা  াদব) 

[২.১.১]  প্রবশেণ/ 

কর্ মশালা/দিবর্নাি/দিকদো

ল্ডাদিি ির্ন্বদয় িভা 

আদয়াবজর্ 

 

িাংখ্যা ৫ ১ - - -  

[২.২] আওর্ািীন েপ্তি/িাংস্থা না র্থাকদল বনজ অবফদিি অবফদিি 

কম িকতিা/কম িিারী ও চিকদোল্ডািদেি ির্ন্বদয় অরিধ্যর্াগ 

প্ররতকার ব্যবস্থা এবং রজআরএস সফেওয়যার রবষয়ক 

প্ররশক্ষণ/কর্ মশালা/দিবর্নাি/অববের্কিণ িভা আধ্যয়াজন এবং 

অরিধ্যর্াগ প্ররতকার ব্যবস্থাপনা বাস্তবায়ন অগ্রগরত রবষয়ক বারষ িক 

প্ররতধ্যবদন প্রণয়ন। 

 (দ  চকান তত্রর্াবিদক আদয়াজন কিা  াদব) 

[২.২.১]  প্রবশেণ/ 

কর্ মশালা/দিবর্নাি/দিকদো

ল্ডাদিি ির্ন্বদয় িভা 

আদয়াবজর্ 

[২.২.২] বাবষ মক প্রবর্দবেন 

চপ্রবির্ 

 

 

[উপদজলা প মাদয়ি েপ্তি/িাংস্থাি জন্য শুধুর্াত্র কা মির্ ২.১ অর্থবা ২.২ প্রদ াজয েদব এবাং চিদেদত্র ববণ মর্ কা মিদর্ি জন্য কর্ মিম্পােন সূচদকি র্ান েদব ২৫] 
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                                 সংধ্যর্াজনী ৭:  চজলা/উপদজলা প মাদয়ি দপ্তি/িাংস্থাি জন্য চিবা প্রোন প্রবর্শ্রুবর্ ববষয়ক কম িপররকল্পনা ২০২৪-২৫ 

 

কার্ িক্রধ্যমর 

সক্ষত্র 
র্ান কা মির্ কম িসম্পাদন সূিক একক 

কম িসম্পাদন 

সূিধ্যকর মান 

লেযর্াত্রা ২০২৪-২৫ 

অসাধারণ 

১০০% 

অরত 

উত্তম 

৯০% 

উত্তম 

৮০% 

িলরত 

মান 

৭০% 

িলরত 

মাধ্যনর 

রনধ্যম্ন 

৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

প্রাবর্ষ্ঠাবনক 

কা মির্ ১৮ 

[১.১] তত্রর্াবিকবভবত্তদর্ বনজ েপ্তদিি সসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

হালনাগাদপূব িক ওধ্যয়বসাইধ্যের সসবা বধ্যে উপস্থাপন এবং 

প্রধ্যয়াজনীয় সক্ষধ্যত্র প্রকাধ্যশ্য প্রদশ িধ্যনর ব্যবস্থা গ্রহণ। 

[১.১.১] সসবা প্রদান 

প্ররতশ্রুরত 

হালনাগাদকৃত 

িাংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ ১  

[১.২] তত্রর্াবিকবভবত্তদর্ আওর্ািীন উপদজলা 

অবফিিমূদেি সসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত হালনাগাদপূব িক 

ওধ্যয়বসাইধ্যের সসবা বধ্যে উপস্থাপন এবং প্রধ্যয়াজনীয় সক্ষধ্যত্র 

প্রকাধ্যশ্য প্রদশ িধ্যনর ব্যবস্থা গ্রহণ।  

[১.২.১] সসবা প্রদান 

প্ররতশ্রুরত 

হালনাগাদকৃত 
িাংখ্যা ৮ ৪ ৩ ২ ১  

[১.৩] আওতাধীন দপ্তর/সংস্থা না িাকধ্যল সসবা প্রদান 

প্ররতশ্রুরত বাস্তবায়ন রবষয়ক বত্রমারসক প্ররতধ্যবদন প্রণয়ন। 

[১.৩.১] বত্রমারসক 

প্ররতধ্যবদন সপ্রররত 

বাস্তবায়ন 

িের্র্া 

উন্নয়ন 

৭ 

[২.১] বনজ অবফদিি কর্ মকর্মা/কর্ মচািী ও আওতাধীন 

দপ্তধ্যরর কম িকতিা/কম িিারী/ সিকধ্যহাল্ডারগধ্যণর সমন্বধ্যয়  

সসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত রবষধ্যয় প্ররশক্ষণ/ধ্যসরমনার/কম িশালা/ 

অবরহতকরণ সিা আদয়াজন।  

[২.১.১] প্ররশক্ষণ/ 

সসরমনার/কম িশালা/ 

অবরহতকরণ সিা 

আদয়ারজত 

িাংখ্যা ৭ ১ - - -  
[২.২] আওতাধীন দপ্তর/সংস্থা না িাকধ্যল রনজ দপ্তধ্যরর 

কম িকতিা/কম িিারীধ্যদর সমন্বধ্যয় সসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

রবষয়ক প্ররশক্ষণ আধ্যয়াজন এবং সসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত রবষধ্যয় বারষ িক প্ররতধ্যবদন প্রণয়ণ। 

[২.২.১] প্ররশক্ষণ/ 

সসরমনার/কম িশালা/ 

অবরহতকরণ সিা 

আদয়ারজত  

[২.২.২] বারষ িক 

প্ররতধ্যবদন সপ্রররত 

 

*** উপদজলা প মাদয়ি কা মালদয়ি চেদত্র শুধু কা মির্ ১.১ প্রদ াজয েদব এবাং চিদেদত্র কর্ মিম্পােন সূচদকি র্ান েদব ২৫। 
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সংধ্যর্াজনী ৮: র্থ্য অবিকাি ববষদয় ২০২৪-২৫ অর্থ মবছদিি বাবষ মক কর্ মপবিকল্পনা [র্াঠ প মাদয়ি অবফিিমূে (আঞ্চবলক/ ববভাগীয় কা মালয় ও চজলাপ মাদয়ি কা মালয়িমূে)] 

কম িসম্পাদধ্যনর 

সক্ষত্র 

 

মান 
কার্ িক্রম 

 

কম িসম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কম িসম্পাদন 

সূিধ্যকর 

মান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২-

২৩ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২৩-

২৪ 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসাধারণ অরত উত্তম উত্তম  িলরত মান 

িলরত 

মাধ্যনর 

রনধ্যম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক ০১ 

[১.১] তথ্য অরধকার আইন অনুর্ায়ী 

রনধ িাররত সমধ্যয়র মধ্যে তথ্য প্রারপ্তর 

আধ্যবদন রনষ্পরত্ত 

 

[১.১.১] রনধ িাররত সমধ্যয়র মধ্যে 

তথ্য প্রারপ্তর আধ্যবদন রনষ্পরত্ত 

 

% ০১ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% - - 

িের্র্া বৃবদ্ধ ০২ 

[২.১] বাবষ মক প্রবর্দবেন প্রকাশ  
[২.১.১] রনধ িাররত সমধ্যয়  বাবষ মক 

প্রবর্দবেন প্রকাবশর্  
র্াবিখ  ০১   ১৫-১০-২০২৪ ৩১-১০-২০২৪ ৩০-১১-২০২৪ - - 

[২.২] তথ্য অরধকার আইন ও 

রবরধরবধান সম্পধ্যকি জনসধ্যিতনতা 

বৃরিকরণ 

[২.২.১]  প্রচাি কা মির্ িম্পন্ন সংখ্যা ০১   ২ - - - - 

 

র্থ্য অবিকাি ববষদয় ২০২৩-২৪ অর্থ মবছদিি বাবষ মক কর্ মপবিকল্পনা [র্াঠ প মাদয়ি অবফিিমূে (আঞ্চবলক/ ববভাগীয় কা মালয় ও চজলাপ মাদয়ি কা মালয়িমূে)] 

কম িসম্পাদধ্যনর 

সক্ষত্র 

 

মান 
কার্ িক্রম 

 

কম িসম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কম িসম্পাদন 

সূিধ্যকর 

মান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২-

২৩ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২৩-

২৪ 

লক্ষযমাত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধারণ অরত উত্তম উত্তম  িলরত মান 

িলরত 

মাধ্যনর 

রনধ্যম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক ০১ 

[১.১] তথ্য অরধকার আইন অনুর্ায়ী 

রনধ িাররত সমধ্যয়র মধ্যে তথ্য প্রারপ্তর 

আধ্যবদন রনষ্পরত্ত 

 

[১.১.১] রনধ িাররত সমধ্যয়র মধ্যে 

তথ্য প্রারপ্তর আধ্যবদন রনষ্পরত্ত 

 

% ০১ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% - - 

িের্র্া বৃবদ্ধ ০২ [২.১] বাবষ মক প্রবর্দবেন প্রকাশ  
[২.১.১] রনধ িাররত সমধ্যয়  বাবষ মক 

প্রবর্দবেন প্রকাবশর্  
র্াবিখ  ০১   ১৫-১০-২০২৪ ৩১-১০-২০২৪ ৩০-১১-২০২৪ - - 

 


